LLL =2, La Communauté de Communes des
i Ballons des Hautes-Vosges

Communauté

de Communes A::L'EEW‘_AT i RECRUTE
des Ballons das Hautes Vosges S BCAET Pour son Relais Petite Enfance

Un animateur/ une animatrice Relais Petite Enfance

Descriptif de I'emploi :
La Communauté de Communes des Ballons des Hautes-Vosges compte 15 519 habitants pour 8
communes.
Le RPE est un service itinérant sur I'ensemble des communes de la Communauté de communes, et
d'adresse aux parents, aux assistants maternels et aux enfants. Il a été créé en 2016.

Missions et conditions d'exercice
1.Information des parents sur I'ensemble des modes d'accueil individuels et collectifs existant sur le
territoire
2.Informer les professionnels de I'accueil de la petite :
3.Participer a l'observation des conditions locales d'accueil du jeune enfant (actions parentalité,
dispositif de la Convention Territoriale Globale)
4.0Organiser des temps et projets collectifs pour les professionnels et des temps d'activité et
d'animation (ateliers d'éveil) pour les enfants accompagnés par les assistants maternels et gardes a
domicile
5.0rganiser des temps festifs (féte de fin d'année, noél, etc.) en direction des parents.
6.Faciliter I'accés aux différents services existants et créer des passerelles entre les différents services,
lieu d’accueil.
6.Participer au réseau des RPE
7.Evaluer les actions mises en place par le RPE (bilan des actions, évaluation annuelle, déclaration des
données d’activités réelles et prévisionnelles, gestion du budget RPE)
8.Assurer la promotion des actions du RPE (communication, support)
9.Assurer la gestion de I'équipement

Profils recherchés :
- Dipléme d'état d'éducateur de jeunes enfants,
- Expérience souhaitée mais débutant accepté
- Connaissance du fonctionnement des Collectivités Territoriales
- Capacité a travailler avec des interlocuteurs multiples, a travailler en équipe
- Maitrise de I'outil informatique et qualités rédactionnelles
- Permis B exigé

Spécificités du poste :
- Amplitude horaire, en fonction des obligations de service, travail en soirée possible.
- Déplacements professionnels (rencontre des partenaires, réunions, formation)

Recrutement par voie statutaire ou a défaut contractuelle dés que possible.
Poste permanent a temps complet 35 heures/semaine.
Avantage : régime indemnitaire RIFSEEP, participation employeur a la complémentaire santé et
prévoyance, CNAS : Comité Nationale d’Action Sociale.

Contact :

Téléphone : 03.29.62.05.02 Mail : resprhf@cc-ballonsdeshautesvosges.fr

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation et CV a Monsieur le Président de la CCBHV

8 rue de la Favée - 88160 FRESSE-SUR-MOSELLE

Offre disponible sur :
https://www.emploi-territorial.fr/offre/0088230401011383-animateur-relais-petite-enfance
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