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LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA MOSSIG & DU VIGNOBLE 
RECRUTE UN EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS 

POUR LE RELAIS PETITE ENFANCE 
(Remplacement d’un an disponibilité d’un fonctionnaire)  

 
25 heures/ semaine 

Contractuel / non titulaire de droit public 
 
 
Date prévue du recrutement : 01/10/2023 
Date limite de candidature 31/08/2023 
Grade ou cadre d’emploi : Educateur territorial de jeunes enfants (catégorie A) 
 
MISSIONS PRINCIPALES  
 
MISSION 1 : INFORMER LES PARENTS ET LES PROFESSIONNELS DE LA PETITE ENFANCE 

  
- Information des parents  

o Informer les parents sur l’ensemble des modes d’accueil individuels et 
collectifs existants sur le territoire. (notamment traitement des 
demandes via le site mon-enfant.fr) 

o Délivrer une information générale en matière de droit du travail et 
orienter les parents vers les bons interlocuteurs 

- Informer les professionnels de l’accueil de la petite enfance 
o Donner une information générale aux professionnels sur l’ensemble des 

métiers de la petite enfance 
o Informer les AMAT sur les modalités d’exercice de leur profession et 

délivrer une information générale en matière de droit du travail 
 
MISSION 2 : OFFRIR UN CADRE DE RENCONTRES ET d’ECHANGES DES PRATIQUES 

PROFESSIONNELLES  
 

- Le RPE comme lieu de professionnalisation  
o Organiser des temps et projets collectifs pour les professionnels (groupes 

de paroles / débat / conférences/ promotion de la formation …) 
o Organiser des temps d’activités et d’animation pour les enfants 

accompagnés des AMAT  
 

RÉPUBLIQUE FRANÇAISE 
Département du Bas-Rhin 
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- Le RPE comme lieu d’animation  
o Faciliter l’accès aux différents services existants et créer des passerelles 

entre les multi-accueils, les services jeunesse et les périscolaires de la 
communauté de communes  

o Favoriser les échanges et développer le lien social, en organisant des 
temps d’animation et d’activité en direction des parents, des 
professionnels et des enfants  

o Favoriser les échanges avec les structures du territoire  
 
MISSIONS SECONDAIRES  

 
- Assurer les missions de guichet unique  
- Assurer la promotion des actions du relais ( concevoir et diffuser des supports 

de communication / mettre en place des événements…) 
- Echanger avec les autres institutions ( PMI, CAF, ….) 
- Evaluer les actions mise en place par le relais (bilan annuel d’activité CAF, Bilan 

interne…) 
- Participer à la gestion administrative et budgétaire du relais  ( élaborer un 

budget prévisionnel,  suivre son exécution….) 
 
 
PROFIL RECHERCHE 

- Diplôme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants (EJE) 
- Sens du contact et bonnes aptitudes relationnelles 
- Capacité d’écoute et de médiation  
- Autonomie et rigueur  
- Connaissance des techniques d’animation et dynamique de groupe  
- Maîtrise de l’outil informatique  
- Expérience dans un poste similaire 
- Permis B exigé 

 
CADRE DE TRAVAIL  
 
Poste à 25 heures hebdomadaire.  
Prévoir des réunions en soirée  
Rattachement hiérarchique : responsable enfance et jeunesse de la Communauté de 
Communes  
Déplacements fréquents  
 
CANDIDATURES 
 
Les CV et lettre de motivation sont à envoyés à : 
 Monsieur le Président de la CCMV 

33 rue des pins  
67310 WASSELONNE  
Ou 
jennifer.schotter@mossigvignoble.fr 
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