
 

L’Association Crèche Nature des Diaconesses de Strasbourg cherche : 

Un / Une Référent.e Technique – CDI – temps plein 35h  

Pour la micro-crèche : La Petite Roulotte du Schloessel 
 

Aujourd’hui l’Association la Crèche Nature des Diaconesses de Strasbourg ouvre sa première micro-crèche avec 5 
salariés et 12 places d’accueil. Ayant une grande envie de mener un projet original en lien avec les enfants et la nature, 
nous cherchons un ou une référent.e technique d’une micro crèche nature au sein du parc EHPAD Emmaüs, 
Koenigshoffen à Strasbourg.  

Vous avez de l’expérience à la fois de sortir avec les enfants de moins de 3 ans en milieu naturel et de travailler dans 
un esprit ouvert et accueillant avec les familles. La bienveillance, la coéducation et la diversité font partie de vos 
valeurs.  Vous êtes convaincu.e de l’importance de permettre aux tout-petits d’être en contact direct avec la nature 
dans un milieu rustique et accueillant.   De plus, vous voyez un grand intérêt à partager le parc avec les résidents de 
l’EHPAD pour réaliser les rencontres et les projets intergénérationnels. Notre crèche vous va vous offrir l’opportunité 
de travailler dans les conditions dont vous avez rêvé. Pour vous, « il n’y a pas de mauvais temps … ! »  

Dormir dehors, jouer dans la nature, exprimer sa créativité, et faire des nouvelles rencontres vous semble essentiel à 
l’épanouissement de l’enfant. Vous voyez dans cette crèche une opportunité et un avenir pour un nouveau modèle 
de qualité d’accueil.  

Votre mission porte principalement sur la pédagogie et le développement de l’enfant tout en ayant la  gestion 
quotidienne de la structure en termes de gestion d’accueil, matériel et de l’équipe pluridisciplinaire.  Vous serez 
accompagné.e d’une référente administrative pour gérer les aspects financiers, contractuels, et partenariaux 
notamment avec la CAF et la Ville.   
 

Missions 

 Elaborer et mettre en œuvre le projet pédagogique en lien avec la nature 

 Proposer et organiser des activités éducatives et ludiques adaptées aux capacités, aux rythmes, aux besoins 
et aux désirs de l’enfant 

 Être à l’écoute des parents, leur apporter un soutien, savoir les orienter vers les services supports 

 Entretenir un environnement propre, stimulant et accueillant autour des enfants 

 Participer aux soins relatifs aux besoins de l’enfant  

 Veiller à la qualité d’accueil pour chaque enfant selon la législation en vigueur  

 Guider les membres de l’équipe dans les choix pédagogiques  

 Encadrer l’équipe et suivre son évolution professionnelle 
 Animer les réunions pédagogiques  

 

Profil  

Diplôme d’Etat : Educateur de Jeune Enfant  

Expérience : 5 ans 

Salaire annuel :  28 000 € à 30 000€  

Convention collective : ELISFA  

 

Adresse de recrutement : recrutement@diaconesses.fr 
 

Image indicative de votre lieu du travail : 
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