
 Offre d’emploi Educateur-rice de Jeunes Enfants / adjoint(e) 
d’animation 

 
Village Vacances Gubriant Haute-Savoie – Passy 

 

 
 
 
Le Village Vacances Guébriant en Haute-Savoie à Passy, propriété du département du Val de Marne, 
est à la recherche d’un(e) Educateur-rice de Jeunes Enfants.  
Dans un premier temps il s’agirait d’un contrat saisonnier à pourvoir à partir de début juillet jusqu’à 

fin août 2023 (en tant qu’EJE), puis éventuellement à partir de septembre 2023 un contrat contractuel 

d’un an (renouvelable) (en tant qu’EJE et adjoint(e) d’animation).  

Notez que nous appartenons au Département du Val de Marne, nous accueillons donc à 99% des Val-

de-Marnais. Nous sommes un service public, les vacanciers payent leur séjour selon leur coefficient 

familial, avec un positionnement « Vacances pour tous ». Nous sommes un village vacances classé 3* 

Atout France.   

Ses missions sont les suivantes : 

 Accueillir les familles et groupes Val-de-Marnais, les enfants dans des clubs ouverts pendant 

les vacances scolaires de 3 mois à 17 ans. 

 Faire découvrir la montagne, les randonnées tous niveaux, le ski, l'escalade, la via-ferrata ,… 

 Proposer des animations sportives et ludiques en journée et des soirées-spectacles après diner 

 

 

Mission du poste : 

 Responsable du bon fonctionnement du club « Ourson » (de 3 mois à 2 ans) 

 Veille à l’application des normes de sécurité liées à l’encadrement d’enfants (connaissances 

de la règlementation PMI) 

 Garant(e) du projet pédagogique du club Ourson  

 Présence constante au sein du club Ourson 

 Organise et anime les bilans de fin de saison pour le personnel petite enfance 

 S’assure que les inventaires « petite enfance » soient effectués 

 Anime son Club, impulse, régule, gère les conflits, contrôle. Rend compte de la vie de son 

équipe au responsable des clubs et/ou Responsable Animation régulièrement et en fonction 

des besoins. 

 Présente les projets d’activités ainsi que l’équipe petite enfance en réunion à destination des 

parents 

 Interlocutrice privilégiée des parents et des enfants inscrits dans les clubs petite enfance 

 Responsable des espaces relatifs aux clubs enfants et du matériel 

 Prise en charge globale de l’enfant, veiller à l’adaptation de l’enfant en collectivité, veille au 

renouvellement des activités auprès des enfants, offre un soutien aux parents. 

 Management de l’équipe petite enfance (Ourson et Ecureuil) en collaboration avec le/la 

responsable des clubs 

 Lors de la fermeture du club Ourson et selon les compétences artistiques : participe au cabaret 

du village vacances ainsi qu’aux animations à destination des collégiens. 

 En intersaison, adjointe du responsable animation dans : 



- le recrutement des animateurs clubs et de la petite enfance, mise en place administrative de 

la saison suivante 

- gestion des achats du petit matériel 

- rangement des clubs 

- et selon les compétences artistiques : création du cabaret 
 

 

Conditions:  

 Polyvalence l’hiver (différents publics accueillis) 

 Travail week end et jours fériés lorsque le village vacances est ouvert 

 Statut de la fonction publique territoriale 

 Possibilité de logement 

 Salaire : entre 20 et 30 000€ / an 

 

 

Profil – expérience : 

Niveau de formation /diplômes : DE EJE 

Exigée : Expérience en tant qu’Educateur / trice de Jeunes Enfants 

Souhaitée : Expérience en village vacances ou hôtel club 

 

 

Candidater : 

Envoyer lettre de motivation et CV à secretariat.guebriant@valdemarne.fr 

Pour toutes informations : téléphonez au 04 50 47 68 00 et demandez Célia Barbottin 

 

 

 

mailto:secretariat.guebriant@valdemarne.fr

