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Apprenti(e) Educateur de
jeunes enfants

Offre n® 0067230601070028
Publiée le 13/06/2023

emploi-,
territorial fr

Synthese de ['offre

Employeur : MAIRIE DE SCHILTIGHEIM
110, route de Bischwiller - B.P. 98
67302 SCHILTIGHEIM

Site web de I'employeur : http://www.ville-schiltigheim.fr

Lieu de travail : SCHILTIGHEIM

Poste a pourvoir le: 06/09/2023

Date limite de candidature : 03/07/2023

Type d'emploi: Contrat d'apprentissage / PACTE
Durée de la mission : 36 mois

Nombre de postes: 1

Détails de I'offre

Famille de métiers : Enfance, famille > Petite enfance
Grade(s) recherché(s) : Educateur de jeunes enfants

Métier(s): Educateur ou éducatrice de jeunes enfants

Ouvert aux contractuels: Oui(Contrat d'apprentissage)

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent accueillir des apprentis dans le cadre de leur
formation. Un contrat de travail de droit privé, d'une durée portant entre 6 mois a 3 ans, est signé entre

I'apprenti en formation initiale, I'employeur et le centre de formation qui coordonne le dispositif.

Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles

Descriptif de I'emploi :

Ville de 36 000 habitants, 2eéme ville de I'Eurométropole de Strasbourg, Schiltigheim, est une ville en mutation.
Engagée dans la transition écologique et sociale, signataire du pacte pour la transition, Schiltigheim veut étre
une ville durable et apaisée ou I'expertise d'usage est prise en compte dans les projets d'aménagement des
espaces publics. Les transitions énergétiques, environnementales, numériques et sociales sont des défis

majeurs que la ville veut relever.
Missions / conditions d'exercice :

Sous l'autorité du chef de service Joanne Daussy, vous aurez en charge :

1. Accueillir les enfants, les parents et la famille dans les 4 fonctions du service petite enfance

*encadré par la coordination petite enfance I'apprentie sera en poste sur différentes structures tout au long de
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sa formation décomposée ainsi (Soumis a évolution en fonction des modules a valider chaque année.) :

0 5/10éme a la halte-garderie

0 3/10éme au lieu d'accueil parents-enfants

0 1/10éme au relais petite enfance

o 1/10éme /ponctuellement au poste de coordination/chargé de coopération/ classe passerelle

*Aprés un temps de formation spécifique dans chaque unité et centrée sur un établissement d'accueil du jeune
enfant et un lieu d'accueil parents-enfants, les missions de professionnel volant sont recherchées. Le poste peut

évoluer selon le projet professionnel de I'apprenti et les besoins des équipes en place.

2. Conforter, renforcer et valoriser la relation parents-enfants

* Mettre en place des actions pédagogiques favorisant le développement global et harmonieux des enfants en
stimulant leur potentiel cognitif, affectif et moteur.

* Participer et proposer des actions de parentalité.

* Savoir analyser la situation, proposer des actions, s'adapter a I'évolution des besoins des familles.

* Rendre compte et faire I'analyse de ses actions.

3. Garantir la sécurité physique et affective des enfants

* Appliquer les regles d'hygiene et de sécurité, de pudeur et de confort des enfants (alimentation, élimination,
sommeil...)

* Accompagner les enfants dans leurs besoins aux quotidiens.

* Communiquer de fagon bienveillante avec tous les publics.

* poser un cadre bienveillant et valorisant
Profils recherchés :

* Apprenti éducateur de jeunes enfants ayant réussi le concours d'entrée a I'école d'éducateur de jeunes enfants

* Faire preuve de discrétion, étre autonome et capable de prendre des initiatives

Savoir-faire

* Aptitude au travail en équipe, en autonomie

* Ecoute, communication bienveillante, curiosité intellectuelle
* Adaptabilité

* Bonne organisation, anticipation

* Esprit d'analyse, méthode, rigueur

Savoir étre

* Savoir écouter un usager, un partenaire ou un prestataire extérieur

* Savoir s'exprimer avec un usager, un partenaire ou un prestataire extérieur
* Savoir écouter sa hiérarchie

* Savoir écouter un/une collegue

* Savoir s'exprimer avec un/une collégue

* Aptitude au travail en équipe

Contact

Contact : 0388839000
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Informations complémentaires :
CONDITIONS D'EXERCICE DU POSTE :

35 heures hebdomadaires (temps de travail annualisé)

Contact pour informations sur le poste :
Mme Joanne DAUSSY

Chef du service petite enfance

03 88 83 90 00 poste 8299

Email joanne.daussy@ville-schiltigheim.fr

Les candidatures sont a adresser :
Soit par courrier a:

Mme La Maire

Direction des Ressources Humaines
110 route de Bischwiller

67300 Schiltigheim

Soit par mail aux adresses : drh@ville-schiltigheim.fr et joanne.daussy®@ville-schiltigheim.fr

Rémunération reglementaire des apprentis, tickets restaurant, prise en charge de 75% des frais

d'abonnement transport en commun.

Page de candidature en ligne: http://www.emploi-territorial.fr/candidature/0067230601070028-apprenti-e-

educateur-jeunes-enfants

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.
A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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