
Développer des connaissances essentielles en gérontologie - 2 jours

Objectifs de formations

Modalités pédagogiques
Pédagogie interactive et participative. Apports théoriques à partir d’un support 
powerpoint et d’échanges interactifs de mise en lien avec les situations 
professionnelles rencontrées, analyse des pratiques professionnelles. Simulateur de 
grand âge.

P R O G R A M M E

• Vieillissement et société
Représentations sociales liées au vieillissement ; place, rôle et impacts sur la 
personne âgée et son entourage ; contexte législatif
• Les spécificités de la personne âgée
Les deuils de la personne âgée ; vieillissement normal et pathologique ; des 
réseaux de soutien au domicile jusqu’à l’institutionnalisation ; la place de la 
famille et des liens sociaux ; l’autonomie et son maintien : porter un regard sur 
les capacités de la personne
• Communiquer avec la personne âgée
Porter une attention particulière à l’autre ; la communication verbale et non 
verbale ; adapter sa communication à la personne âgée, malade ou en 
situation de handicap ; la juste distance
• Le travail en équipe pluriprofessionnelle
L’EHPAD : lieu de vie et lieu de soins ; l’équipe pluriprofessionnelle au service 
du projet d’accompagnement personnalisé ; l’importance des transmissions

- Comprendre les représentations sociales liées au 
vieillissement
- Connaître des éléments du contexte législatif et ses 
orientations
- Acquérir des connaissances de base liées au vieillissement 
normal et pathologique
- Développer des outils de communication adaptés aux 
personnes âgées
- S’inscrire dans un travail en équipe pluridisciplinaire

• Public : Toute personne, non soignante et, ou 
nouvelle et, ou sans qualification spécifique, exerçant 
en établissement accueillant des personnes âgées -
jusqu’à 12 personnes 

• Durée : 2 jours (14H)

• Frais de participation : 1180€ par jour

• Date et lieu à convenir


