
Comprendre les notions d’inégalité 
sociale de santé, de discrimination, 
pour développer des pratiques de soins 
inclusives - 3h30

Objectifs opérationnels de formation – Compétences 
visées
• Acquérir des connaissances sur les inégalités sociales de santé
• Acquérir des connaissances sur les discriminations en Santé
• Apprendre à interroger ses pratiques afin d’améliorer ses 
prise en soin

Programme

Contact : Nadine Siebert  
03 88 14 17 80 - 06 14 29 98 77
n.siebert@ediacformation.com  

L’EDIAC Formations
9 rue du Verdon, 67100 Strasbourg
ediacformation.com/formations-continues/

Conférence interactive
Méthodes pédagogiques

Évaluation de la satisfaction.
Évaluations 

30

Durée : 3h30
Prérequis : aucun
Public : entreprise/salarié. Un groupe 
de 5 à 20 personnes maximum.
Prix de la formation : nous consulter
Date : à convenir
Lieu : à définir :
– Intra : présentiel ou distanciel
– Inter : en distanciel

• Définitions : santé, inégalités sociales de santé, discrimination 
en santé
• Les inégalités sociales de santé au cours de la vie : exemple 
d’enquêtes sociologiques 
• Les discrimination en santé au cours de la vie : exemple d’en-
quêtes sociologiques : sexisme, racisme, sérophobie, homo-
phobie, …

Développer des pratiquesmédico-social
de soins inclusives pour améliorer son accompagnement

http://ediacformation.com/formations-continues/

