(3 PETITE Approfondir les connaissances requises u
B'ENFANCE pourintervenir aupres de jeunes enfants LEDIAC

Prendre en compte les besoins
fondamentaux spécifiques du jeune
enfant - 1 jour (7H00)

Sensibiliser les professionnel-les intervenant auprés d’enfants a
Iimportance des besoins fondamentaux du jeune enfant et leur
impact sur son développement.

Objectifs opérationnels de formation — Compétences

visées

e |[dentifier les besoins fondamentaux du jeune enfant et les inter-

relations entre les différents besoins.

e Développer un accompagnement individualisé pour répondre

aux besoins fondamentaux de chaque enfant Durée : 1 jour (7 heures)
Organiser le quotidien de I'enfant en respectant ses besoins phy- BE (= [VERET])!

siologiques et psychologiques, en favorisant des moments de jeux, BV{3] [T oY Zol =t (o) A 1al=| MR A A= A L
d’interactions sociales et de repos.

aupres du jeune enfant en EAJE, en
milieu scolaire, ou a domicile.
Format(s) : INTER.

Brainstorming, définition et classification des besoins. Tarif : nous consulter
Date et lieu a convenir

Programme

Les besoins fondamentaux de I'enfant :

Apports théoriques sur les besoins fondamentaux (sécurité, ap-
partenance, estime de soi, réalisation de soi) selon les auteurs A.
Spitz, A. Maslow et V.Henderson, illustrations par des exemples is-
sues de la pratiques des participants.

Etude de cas et analyse de situations concrétes de non-satisfaction
d’un besoin, des conséquences possibles, d’interdépendance des
besoins et des interrelations entre différents besoins.

Organiser le quotidien de I'enfant et lui proposer un accompa-
gnement individualisé pour répondre a ses besoins fondamen-
taux spécifiques.

Méthodes pédagogiques et techniques

Mises en situation, analyse des pratiques, propositions d’amélio-
ration.Proposition d’un planning de journée en EAJE, ou a domi-
cile. Réponses aux questions, bilan.

Evaluations

Evaluation individuelle a I'entrée de la formation, a chaud, éva-
luation de la satisfaction. Cette formation constitue une ac-
tion d’adaptation et de développement des compétences. Elle
donne lieu a la délivrance d’une attestation de participation.

Contact : Nadine Siebert LEDIAC Formations
7 03881417 80-06 14 2998 77 9 rue du Verdon, 67100 Strasbourg
n.siebert@ediacformation.com ediacformation.com/formations-continues/
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