
Durée : 2 jours (14 heures)
Prérequis : aucun
Public : Professionnels de la Petite 
Enfance, du secteur socio-éducatif, du 
social et du médico-social (EAJE, IME, 
MECS, ESSMS). Jusqu’à 12 personnes 
maximum.
Coût de la participation en INTER : 500 €
Dates : 19 et 20 novembre 2026 à Stras-
bourg
Lieu à définir

Croiser les courants pédagogiques pour 
révéler le potentiel de chaque enfant
- 2 jours (14H00)

Objectifs opérationnels de formation – Compétences 
visées
• Maîtriser les fondamentaux des différentes pédagogies pour 
les adapter à votre réalité de terrain.
•  Ajuster votre posture professionnelle au regard du dévelop-
pement de l’enfant.
• Concevoir un projet pédagogique « croisé » garantissant la 
cohérence des pratiques d’accueil.
• Impulser des évolutions concrètes au sein de votre structure.

Mobilisez la diversité des courants pédagogiques au service de 
votre projet d’accueil et du potentiel de chaque enfant. Croi-
sez les approches pour lui offrir un accompagnement au plus 
proche de ses besoins.
Cette formation permet :
• d’actualiser ses connaissances sur des courants pédagogiques 
innovants.
• de révéler la singularité de l’enfant grâce à une approche pé-
dagogique plurielle.

Programme
Partie 1 Besoins de l’enfant et Fondamentaux : de l’accueil col-
lectif à l’accompagnement singulier
• Les fondamentaux du développement du jeune enfant 
• Les leviers d’ajustement pour accueillir l’enfant dans sa singu-
larité 
Parties 2 & 3 Panorama des courants : s’inspirer pour mieux 
accompagner
• Exploration des piliers de l’Éducation Nouvelle : s’approprier 
les thématiques majeures : l’autonomie, l’éthique et les droits de 
l’enfant, la libre motricité, l’itinérance ludique, l’éveil sensoriel, 
la créativité et la co-construction des savoirs.
• Analyse des approches pour en extraire des outils de réflexion 
adaptés à votre pratique.
• De la théorie à la vision plurielle : identifier comment ces ins-
pirations se complètent pour enrichir l’accompagnement quoti-
dien.
Partie 4 : Adapter les approches à votre environnement profes-
sionnel 
• Mobiliser ces différents éclairages pour répondre à la singulari-
té d’un enfant -études de cas 
• Inscrire ces inspirations dans votre réalité quotidienne (ajus-
tement des postures, aménagement de l’espace, évolution du 
projet). 

une démarche active, interactive et réflexive 
articulant apports théoriques, partages 
d’expériences et échanges en sous-groupes 
: études de cas concrets et espaces de ré-
flexion pour ancrer les acquis dans la réalité 
de terrain. Supports : présentations dyna-
miques (PPT) et outils d’analyse participatifs.

Méthodes pédagogiques et techniques

Évaluation individuelle à l’entrée de la forma-
tion, à chaud, évaluation de la satisfaction. 
Cette formation constitue une action d’adap-
tation et de développement des compé-
tences. Elle donne lieu à la délivrance d’une 
attestation de participation.

Évaluations 

Contact : Nadine Siebert  
03 88 14 17 80 - 06 14 29 98 77
n.siebert@ediacformation.com  

L’EDIAC Formations
9 rue du Verdon, 67100 Strasbourg
ediacformation.com/formations-continues/
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